NBFC darbuotojy praéjusiy mety vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis, taip pat einamujy mety ketvir¢iy vidutinis ménesinis nustatytasis
(paskirtasis) darbo uZmokestis

Pareigos 2018 m. vidutinis ménesinis nustatytasis (paskirtasis) darbo uzmokestis
Darbuotojy | ketv. Darbuotojy Il ketv. Darbuotojy 11 ketv. Darbuotojy IV ketv.
skaiCius skaiCius skaicius skai¢ius
ketvir¢io ketvir¢io ketvircio ketvircio
pabaigoje pabaigoje pabaigoje pabaigoje
Direktorius 1 2556,72 1 2556,72 1 2876,90 1 2877,04
Departamento i . 1 2524,27 1 2623,50 2 2653,18
direktorius
Savarankiskos - - - - - 2365,88 2 2269,16

grupés vadovas

Grupés pataréjas - - 4 1330,01 10 1645,69 9 1733,88
Patar¢jas™ - 1878,19 2 1640,66 2 1745,02 3 1766,46
Vyriausiasis

buhalteris 1 1808,63 1 1806,74 27 1826,26 24 1709,75
Metodologas - - - - 3 1682,32 3 1630,36
Specialistas

dokumenty ir turto 2 1158,05 3 1085,21 4 1062,90 3 1069,20
valdymui

Buhalteris 1 2273,70 3 2065,52 263 1115,57 251 111191
Personalo 1 1447,56 8 1366,00 107 1151,02 03 1142,93

administratorius

* Pataréjas (komunikacijos, teisés, asmens duomeny apsaugos klausimais)
Pastaba. Darbuotojo, kuris vienintelis jstaigoje eina atitinkamas pareigas, vidutinis ménesinis darbo uzmokestis skelbiamas tik gavus jo sutikimg (Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2003-04-18 nutarimo Nr. 480 ,,Dél bendryjy reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms apraso patvirtinimo* (Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2009-12-16 nutarimo Nr. 1721 redakcija) 18 p.).



