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(Prašymo paskelbti konkursą į darbuotojo, dirbančio pagal darbo sutartį, pareigas forma)

______________________________________________

______________________________________________


Nacionaliniam bendrųjų funkcijų centrui	


PRAŠYMAS 
PASKELBTI KONKURSĄ Į DARBUOTOJO, DIRBANČIO PAGAL DARBO SUTARTĮ, PAREIGAS

______________ Nr.____


	[bookmark: _Hlk85802096]Konkursą inicijuojančios įstaigos pavadinimas
	Nurodykite konkursą inicijuojančios įstaigos pavadinimą.

	Pareigybės, kuriai užimti skelbiamas konkursas, pavadinimas
	Nurodykite pareigybės pavadinimą, lygį, pareigybės eilės numerį Viešojo sektoriaus darbuotojų registro informacinėje sistemoje. 

	Darbo užmokesčio ribos
	Nuo  __________ iki __________


	Pareigybei nustatyto pareiginės algos koeficiento ribos
	Nuo  __________ iki __________


	Teisės aktas, kuriuo patvirtintas pareigybės aprašymas
	Nurodykite teisės aktą priėmusio subjekto pavadinimą, teisės akto priėmimo datą, numerį ir antraštę.

	Informacija apie konkursą inicijuojančią įstaigą
	Informacija apie konkursą inicijuojančią įstaigą pateikiama pirmą kartą teikiant prašymą paskelbti konkursą arba norint pakeisti anksčiau pateiktą informaciją.

	Reikalavimai 
	Nurodykite pretendentui keliamus reikalavimus. Jei reikalavimų nenurodysite, skelbime bus nurodomi pareigybės aprašyme nustatyti reikalavimai.

	Darbo pobūdis 
	Nurodykite darbo pobūdį. Jei darbo pobūdžio nenurodysite, skelbime bus nurodomos pareigybės aprašyme nustatytos funkcijos.

	Darbo vieta
	Nurodykite darbuotojo darbo vietą.

	Darbo organizavimo forma	
	Pasirinkite darbo organizavimo formą

	Išbandymo terminas
	Pasirinkite išbandymo termino laikotarpį

	Darbo sutarties, kuri bus sudaroma, rūšis
	Pasirinkite darbo sutarties rūšį

	Pareigų, kurioms eiti skelbiamas konkursas, darbo laiko norma
	Nurodykite darbo laiko normą valandomis per savaitę.

	Pretendentų atrankos būdas
	Pasirinkite atrankos būdą

	Dokumentai, kuriuos būtina pateikti pretendentui
(Pildyti, jeigu reikia.)
	Nurodykite konkursą organizuojančios įstaigos reikalaujamus pateikti papildomus dokumentus, būtinus pretendento atitikčiai pareigybės aprašyme nustatytiems specialiems reikalavimams patvirtinti, ir / ar šių dokumentų kopijas.

	Kontaktiniai duomenys išsamesnei informacijai gauti
	Nurodykite įstaigos kontaktinį asmenį, kuris prireikus galės suteikti papildomos informacijos apie organizuojamą konkursą.
Vardas ir pavardė __________
Pareigos __________
Telefono numeris __________
Elektroninio pašto adresas __________


	Kita konkursui paskelbti reikalinga informacija 
	Nurodykite papildomą informaciją (informacinį bukletą, vaizdo įrašo nuorodą, darbuotojui siūlomas privilegijas, kt.)



PRIDEDAMA. __________.



______________________	    _____________	           ______________________




_________________________  






